
 

【既卒者等対象】2020（令和 2）年度 法人新規採用職員募集要項～第三次募集～ 

社会福祉法人 京都聴覚言語障害者福祉協会 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

聞こえに障害を持っている方、地域で暮らしている高齢者を中心に支援している社会福祉法人です。 
「手話×挑戦」をテーマに様々な挑戦を行っています！ 

 

✎採用予定日：2020 年 4 月 1 日 
✎募集エリアおよび職種 

●北部エリア募集（綾部市以北） 
①【管理栄養士】    食事や栄養の指導 
②【看護師】       障害者、高齢者の健康管理 
③【生活支援員】    障害者の支援 
④【生活援助員】    聴覚障害者および高齢者の介護生活支援 
⑤【介護支援専門員】 介護保険制度に基づくケアマネジメント 
⑥【相談支援専門員】 障害者の相談および支援※ 

      ※福知山市障害者生活支援センター「青空」配属となります 
        （福知山市内記 100 番地ハピネスふくちやま 2 階） 
 

●中南部エリア募集（京都市） 
①【看護師】   （1）地域包括支援  

※高齢者支援含む地域ケア・ 
地域保健等に 1 年以上経験を有する方 

              （2）利用者の服薬管理及び地域連携等･支援業務 
②【保健師】    地域包括支援 

☆エントリーは3コースから 
✎一般職コース（エリア限定職） 

 北部または中南部エリアをご希望いただけます 

 

✎総合職コース（北部エリア配属スタート） 

働きながら手話通訳士を目指せます！ 

 

✎専門職コース（京都府全エリア対象） 

 今持っている資格に新しい資格をプラス！ 

 

コース説明、見学は随時対応いたします。 

お気軽にお問合せください。 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

本俸 
例：大学卒、30 歳、介護福祉士、初任給に経験（職歴）加算 211,000 円 
定期昇給あり最大 7,000 円（年 1 回） 

手当 
通勤手当 上限 40,000 円、 夜勤手当 4,000円～９,000円／回 

資格手当、特別住宅手当（北部エリアのみ）、子ども手当（それぞれ付与には条件があります） 

賞与 年２回（６月・１２月） 4.0 ヶ月 （2019 年度実施） 

休日・休暇 年間休日 125 日（拠点による）／ 有給休暇25 日（初年度は 10日）／ 年末年始 ／ 慶弔休暇 等 

各種保険 健康・厚生・雇用・労災・退職金共済 

福利厚生 育児休業・時短勤務制度有／介護・看護休暇／長期勤続表彰あり／映画チケット給付（年１回）等 

その他 
新規採用職員研修、手話研修、中堅職員研修（3 年・6 年目）、人材育成（キャリアパス）制度 等 

問合せ・エントリー 

①エントリーを希望される方はまず下記までご連絡ください。 
②エントリー方法、施設見学についてご案内いたします。 
②エントリーに必要なもの：「エントリーシート」および「職務経歴書」をご準備ください。 

TEL075-275-8021 FAX075-841-8311 ✉ kikaku@kyoto-chogen.or.jp  
HP http://www.kyoto-chogen.or.jp/ 
〒604-8437 京都市中京区西ノ京東中合町２ 
社会福祉法人 京都聴覚言語障害者福祉協会  法人事業本部 人事研修課 宛 

選考試験 

試験日時・会場：選考試験は随時実施します。（エントリー後、詳細をお知らせします） 
選考の流れ： 小論文 → 一次面接 → 二次面接 
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