
協力 京都府中途失聴・難聴者協会
京都府要約筆記サークル連絡会

聞こえとコミュニケーションの
サポートセンター事業

日時：10月26日（土）14時 ～ 16時

方法：オンライン（ウェビナー）

当事者×企業
互いに働きやすい環境づくりのためにできること

｢合理的配慮について｣

座談会

京セラ株式会社
 総務人事本部 ダイバーシティ推進室 DEI推進課
 森 麻里子氏

ミニ講演

理的配慮を学ぶ

職場での聴覚障害者の

企業実践報告

【定員】100名
【申込方法】

フォームからお申込みください→
  ※受付完了等の連絡はしておりません

【締切】10月18日(金)

https://lstep.app/form/
67605/R3uObZ/6f6e73

※締切後に参加URLをメールでお送りします

参加費
無料

【対象】

聞こえにくい、聞こえない当事者(社会人・大学生など）
当事者家族、関係者、企業など
★関心のある方はどなたでもご参加ください★

情報保障あり
手話通訳
要約筆記

きこえサポート

ポータルサイト 

LINE公式アカウント

友だち登録お願いします！

↑イベント情報等を
いち早くお知らせします
是非チェックしてください！

〒610-0121城陽市寺田林ノ口11番64
電話／0774-30-9000
FAX／0774-55-7708
kikoe-shien@kyoto-chogen.or.jp

問合せ先
京都府聴覚言語障害センター
聞こえとコミュニケーションの

サポートセンター事業担当 宛

主催 京都府

主管 社会福祉法人京都聴覚言語障害者福祉協会

https://lstep.app/form/67605/R3uObZ/6f6e73
https://lstep.app/form/67605/R3uObZ/6f6e73
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