
２０２３(令和５)年度 既卒対象新規職員採用試験（二次募集） 
１． 募集職種 

職種 生活支援員 資格 主な勤務時間 仕事内容 

勤務地 ○障  いこいの村聴覚⾔語障害センター 

(京都府綾部市) 
不問 

①8:15～17:00 

②12:45～21:30 

③16:15～9:15 

ろう重複障害者 入所・通所施設での 

生活介護・日常生活および生産・創作的活動の支援 

 
 

職種 介護職員 資格 主な勤務時間 仕事内容 

勤務地 ○介  いこいの村聴覚⾔語障害センター 

 (京都府綾部市) 
介護福祉士 

☑あれば尚良 ①8:15～17:00 

②12:45～21:30 

③16:15～9:15 

特別養護老人ホームでの生活介護等 

（移動、着替え、食事、排せつ、入浴介助など） 
□必須 

 
 

職種 包括支援相談員 資格 主な勤務時間 仕事内容 

勤務地 

○介  京都市聴覚⾔語障害センター 

(京都市中京区) 
社会福祉士 

主任介護支援専門員 

保健師 

□あれば尚良 
①8:15～17:00 

②8:30～17:15 

総合相談、権利擁護、          

予防ケアマネジメント業務等 ○介  綾部市東部地域包括支援センター 

(京都府綾部市) 
☑いずれか必須 

 
 

職種 介護支援専門員 資格 主な勤務時間 仕事内容 

勤務地 ○介  綾部東部在宅介護支援センター 

   (京都府綾部市) 
介護支援専門員 

□あれば尚良 ①8:15～17:00 

②10:15～19:00 

介護全般に関する相談、援助や関係機関との介護サービ

ス利用の連絡調整、個別支援計画の作成等 
☑必須 

 
 



職種 看護職員 資格 主な勤務時間 仕事内容 

勤務地 ○介  いこいの村聴覚⾔語障害センター 

   (京都府綾部市) 

看護師 

准看護師 

□あれば尚良  ①7:15～16:00  

②8:15～17:00  

③10:15～19:00 

入所者通所者の健康管理 （バイタルチェッ

ク、服薬支援、受診補助、通院支援、インス

リン注射、バルーン管理など） 
☑いずれか必須 

 

職種 調理員 資格 主な勤務時間 仕事内容 

勤務地 ○障○介  いこいの村聴覚⾔語障害センター 

   (京都府綾部市) 

調理師 

栄養士 

管理栄養士 

☑あれば尚良 ①5:30～14:15  

②8:15～17:00 

③10:15～19:00 

施設内での調理業務全般        

（調理場の衛生管理、下処理から配膳まで） □必須 

 

 

職種 相談員 資格 主な勤務時間 仕事内容 

勤務地 

○情  京都市東部障害者地域生活支援センター「だいご」

（京都市伏見区） 

相談支援専門員 

または社会福祉士 

☑あれば尚良  
①7:15～16:00 

②8:15～17:00 

③10:15～19:00 

障害者を中心とした生活相談や

支援計画作成事務等 

□必須 

○情  聴覚障害者生活支援センター「はーもにぃ」 

（京都府城陽市） 
相談支援専門員 

□あれば尚良  

☑必須 

 

職種 手話通訳士（者） 資格 主な勤務時間 仕事内容 

勤務地 ○情中南部エリア（聴覚障害者情報提供施設） 

手話通訳士ま

たは手話通訳

者 

☑あれば尚良 ①8:15～17:00  

②8:30～17:15  

③8:45～17:30 

手話通訳及び業務に係る事務全般  

□必須 

※○介…介護分野  ○障…障害分野  ○情 …情報・地域福祉分野 

職種 事務職員（受付業務・経理業務・労務業務） 資格 主な勤務時間 仕事内容 

勤務地 ○介○情○障  京都市聴覚⾔語障害センター 

(京都市中京区) 

経理業務

経験 

☑あれば

尚良 ① 8:30～17:15 

② 12:45～21:30 

・受付業務（窓口対応、電話対応、館内案内、エクセル・   

ワードで文章や表の作成等） 

・経理業務（経理ソフト入力、予算・決算業務、請求事務等） 

・労務業務（職員勤怠管理、給与支払事務、各種届出作成等） 

  【入職後、上記いずれかの業務を中心に担当】 
□必須 



２．募集要項 

雇用形態 正職員 採用予定日 2023(令和５)年４月１日 転勤の可能性 あり(京都府内) 

初任給 大卒 190,000 円～/短大・医療系専門学校・専門学校卒 170,000 円～／高卒 163,000 円～ ※経験に応じて加算あり ※試用期間：3 ヵ月/条件変更なし 

諸手当 
通勤手当(上限 40,000 円)/ 夜勤手当(6,000 円～/回)※特定処遇改善加算含む/子ども手当/資格手当/時間外手当/ 

特定処遇改善加算調整金(32,000 円～42,000 円)※2 年目以降付与･2021 年度実績/その他加算手当(月 7,380 円)/ ※それぞれ付与条件あり 

昇給 年 1 回(４月)  定期昇給あり(2,000 円～) 賞与 年 2 回(６月･12 月) 計 3.9 カ月(2021 年度実績) 

休日休暇 
年間休日 年 119 日(土・日・祝・年末年始含む)2021 年度実績 /年次有給休暇 年 25 日(初年度のみ 10 日) /長期勤続休暇/慶弔休暇/ 

育児介護休業法に関する休業･休暇/その他の制限及び措置/産前産後休暇/生理休暇/母子健康管理のための休暇/裁判員制度特別休暇など 

教育研修 
新規採用職員研修/手話研修/中堅職員(3 年目･6 年目)研修/人材育成(キャリアパス)制度/ 

フォローアップ研修/自己啓発支援制度/資格取得支援制度(手話通訳士･介護福祉士)  

福利厚生 社会保険(健康･厚生･雇用･労災)完備/退職金共済制度/その他会員制各種割引･優遇制度あり 

モデル 

月収例 

大学卒/28 歳/介護経験 5 年/介護福祉士（勤務地：いこいの村・介護職員） 

月収例：242,380 円 （年収：3,688,56 0 円）(月収例内訳 基本給：200,000 円/資格手当:5,000 円/夜勤手当（月 4 回）30,000 円/その他手当:7,380 円) 

 

３．採用試験 

試験日程 2023(令和 5)年 2 月 18 日(土) 試験会場 京都市聴覚⾔語障害センター(京都市中京区⻄ノ京東中合町２) 

選考内容 ＜一次選考＞書類審査  ＜二次選考＞適性検査・一次面接・二次面接  (2 月 18 日(土)採用試験) 

 

４．応募方法 

応募書類 
①エントリーシート （※HP よりダウンロード） ②職務経歴書 

上記の書類を書類郵送先住所に郵送してください。 
応募期間 2023(令和 5)年 1 月 16 日～2 月 6 日(当日消印有効) 

その他 見学･説明会対応いたします。お問い合わせください。 

問い合わせ 

書類郵送先 

社会福祉法人 京都聴覚⾔語障害者福祉協会 法人事業本部 人事研修課 宛 

住所：〒610-0121 城陽市寺田林ノ口 11 番 64 

メールアドレス：kikaku@kyoto-chogen.or.jp TEL：0774-30-9003(直通) FAX：0774-55-7708 

 


